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TEMATYKA ZAJĘĆ 
 

1. Zapoznanie uczniów z regulaminami konkursów i olimpiad BiZ i ekonomicznych. 

2. Test diagnostyczny z BiZ. 

3. W kierunku zrównoważonego rozwoju społeczeństwa i gospodarki. Zarządzanie 

antropopresją. 

4. Stany Zjednoczone i Chiny w systemie gospodarki globalnej. 

5. Zarządzanie wiedzą w organizacji. Analiza studiów przypadku. 

6. Skuteczny menedżer  - kierowanie zespołem. Symulacja. 

7. Rola kreatywnego myślenia w biznesie i zarządzaniu. 

8. Problemy współczesnej gospodarki: cła i inflacja. 

9. Kto zarabia na kryzysach? 

10. Dlaczego kraje różnią się stopniem rozwoju społeczno-gospodarczego? 

11. Cykle życia przedsiębiorstw a instytucjonalna infrastruktura ich funkcjonowania. 

12. Konsument jako podmiot gospodarujący. 

13. Elastyczność popytu i podaży. Metody mierzenia elastyczności. 

14. Podstawy decyzji ekonomicznych producenta. 

15. Decyzje ekonomiczne w warunkach niepewności. 

16. Kultura kreatywności w budowaniu kapitału społecznego. 

17. Jak zbudować sukces firmy? 

18. Jak przygotować i zmieniać organizację w odpowiedzi na wyzwania otoczenia? 

19. Jak kreować markę korporacyjną? 

20. Struktura organizacyjna i systemy zarządzania: podstawy realizacji strategii. 

21. Strategie biznesowe w kontekście różnych sektorów. 

22. Aktualne trendy w zarządzaniu strategicznym. 

23. Budowanie wizerunku pracodawcy – employer branding. 

24. Podstawy zadłużenia i niewypłacalności gospodarstw domowych. 

25. Zarządzanie zasobami ludzkimi w organizacji. 
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26. Kultura i etyka organizacji – analiza studium przypadku. 

27. Przedsiębiorca – kompetencje przedsiębiorcze. 

28. Przedsiębiorczość w korporacji. 

29. Dobre i złe strategie zarządzania firmą. 

30. Globalizacja – przeszłość i przyszłość. 

31. Podsumowanie zajęć.  Test podsumowujący. 


